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Im Auftrag einer Full-Service Internetagentur für Dienstleistungen rund um das Thema
Internet suchen wir geeignete Kandidaten für die unten stehende Position an einem
attraktiven Standort in Westdeutschland. Das Leistungsportfolio des Unternehmens deckt
dabei das gesamte Spektrum erfolgreicher Online-Kommunikation ab. Es reicht von der
strategischen Beratung und Konzeption über Kreation und Content-Management, E-
Commerce und Online-Marketing bis hin zu Hosting-Lösungen und dem laufendem
Betrieb von Online-Angeboten. Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der Realisierung
von Content-Management Lösungen auf Basis des Content Management Systems TYPO3.

Junior Projektmanager (m/w)

Als Junior Projektmanager erwarten Sie neben innovativen und anspruchsvollen
Internetprojekten eine abwechslungsreiche und verantwortliche Tätigkeit mit vielen
Möglichkeiten, sich zu entwickeln. Sie arbeiten mit vielen netten und hilfsbereiten
Kollegen in einem professionellen Arbeitsumfeld erfolgreich zusammen.

Ihre Aufgaben:

 Zusammenarbeit mit dem verantwortlichen Projektmanager und Unterstützung

bei der Betreuung der Projekte

 Mitarbeit bei der internen und externen Abwicklung von Online-Projekten

 Erstellung von Angeboten und Präsentationen in Abstimmung mit dem

verantwortlichen Projektmanager

 Eigenständige Betreuung von Teilprojekten und eigenverantwortliche Umsetzung

der übertragenen Aufgaben

 Laufende Projektkontrolle unter Zeit-, Kosten- und Qualitätsaspekten

Ihr Profil:

 Sie sind lösungsorientiert und übernehmen gerne Verantwortung

 Sie haben Freude am Kontakt mit Menschen

 Sie mögen das Internet , verfolgen die aktuellen Entwicklungen der

Online-Branche

 Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Selbstständigkeit, Lernbereitschaft,

schnelle Auffassungsgabe, Gründlichkeit und Genauigkeit, hohes Maß an

Qualitätsbewusstsein

 Abgeschlossene Berufsausbildung, z.B. als Kaufmann/-frau für

Marketingkommunikation oder eine vergleichbare Ausbildung

 Hohe Affinität zum Medium Internet und Spaß an konzeptioneller Arbeit

 Solide Englischkenntnisse sind wünschenswert

Kontakt:

Der erste Kontakt sollte bitte über das Kontaktformular abgewickelt werden.
Dabei genügen zunächst der Bezug auf die Vakanz und Ihre Kontaktdaten.

Wir freuen uns auf Ihren Kontakt


